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1 ABBOUD ABUD VICTOR JAVIER ASESOR DE GERENCIA LOEP 51.01.05 N/A 1214,4 36432 101,2 15 0 0 1330,6

2 AGUILAR BASANTES  PABLO ANTONIO

DIRECTOR DE RESPOSABILIDAD 

SOCIAL Y COOPERACION 

INTERNACION 

LOEP 51.01.05 N/A 1800 43200 150 18,75 0 0 1968,75

3 AGUIRRE BRIONES LEONARDO ANTONIO
ANALISTA DE TALENTO HUMANO 

2
LOEP 51.01.05 N/A 704 21120 58,67 15 0 0 777,67

4 AGUIRRE BRIONES LEONARDO ANTONIO JEFE DE TALENTO HUMANO LOEP 51.01.05 N/A 1556,1 31122 129,68 22,5 0 0 1708,28

5 AGUIRRE CHAMAIDAN ALICIA AMERICA ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2 LOEP 51.01.05 N/A 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79

6 AGUIRRE RIZO PRISCILA MARIUXI AUXILIAR DE SERVICIOS 6 LOEP 51.01.05 N/A 702,71 8432,52 58,56 37,5 0 0 798,77

7
ALMEIDA MORAN ESTHER MARCELA MARIA 

CECILIA
AUDITOR INTERNO LOEP 51.01.05 N/A 2597 31164 216,42 37,5 0 0 2850,92

8 ALVARADO MARURI JOSE MILTON AUXILIAR DE SERVICIOS 1 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05 N/A 658,85 7906,2 54,9 37,5 0 0 751,25

9 AMADOR HUBE LUIS NICOLAS CHOFER CODIGO DE TRABAJO 51.01.05 N/A 636,41 7636,92 53,03 37,5 146,51 0 873,45

10 AMORES MARTINEZ TERESA LINETH
ESPECIALISTA DE PROYECTOS 

SOCIALES
LOEP 51.01.05 N/A 2000 24000 166,67 37,5 0 0 2204,17

11 ANCHUNDIA CASQUETE MICHAEL EFRAIN
ESPECIALISTA EN SERVICIOS 

GENERALES
LOEP 51.01.05 N/A 733,33 24000 61,11 13,75 0 0 808,19

12 ANCHUNDIA CEDEÑO  JUAN CARLOS ASISTENTE EJECUTIVO LOEP 51.01.05 N/A 1206,54 14478,48 100,55 37,5 0 0 1344,59

13 ANDRADE MANTILLA  VERONICA AZUCENA PROMOTOR BARRIAL 1 LOEP 51.01.05 N/A 913,82 10965,84 76,15 37,5 0 0 1027,47

14 ANDRADE MOLINA MARIA FERNANDA
ESPECIALISTA EN 

CONTRATACIÓN PÚBLICA
LOEP 51.01.05 N/A 2000 24000 166,67 37,5 0 0 2204,17

15 ANDRADE OLVERA GITTA ANTONELLA COORDINADOR JURIDICO LOEP 51.01.05 N/A 3036 36432 253 37,5 0 0 3326,5

16 ANDRADE SUAREZ JENNY DIOSELINA OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 N/A 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79

17 ANDRADE VELEZ MARIA LORENA
ESPECIALISTA LEGAL Y DE 

NORMATIVIDAD
LOEP 51.01.05 N/A 2000 24000 166,67 37,5 0 0 2204,17

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionalesRemuneraciones mensuales
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18 ANGEL GUALE ESTEFANIA MERCEDES ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 LOEP 51.01.05 N/A 913,82 10965,84 76,15 37,5 0 0 1027,47

19 ARCE CASTILLO  MARIA DE LOS ANGELES OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 N/A 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79

20 ARMIJOS ARMIJOS PATRICIA GEOVANNA
ANALISTA LEGAL Y DE 

NORMATIVIDAD 2
LOEP 51.01.05 N/A 1760 21120 146,67 37,5 0 0 1944,17

21 ARROYO VERNAZA  CESAR SEGUNDO OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 N/A 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79

22 ARTEAGA GONZALEZ  KEVIN JOSE LUIS ANALISTA DE COMUNICACIÓN 1 LOEP 51.01.05 N/A 1439,07 17268,84 119,92 37,5 0 0 1596,49

23 ARTEAGA GOYA ANDREA ELIZABETH
ASISTENTE DE GESTIÓN SOCIAL 

INTEGRAL 3
LOEP 51.01.05 N/A 1045,67 14478,48 87,14 32,5 0 0 1165,31

24 ASANZA RUIZ  SERGIO ORLANDO ASESOR DE GERENCIA LOEP 51.01.05 N/A 1214,4 36432 101,2 15 0 0 1330,6

25 ASENCIO CASTILLO ELVIRA DEL PILAR ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 LOEP 51.01.05 N/A 913,82 10965,84 76,15 37,5 0 0 1027,47

26 AURIA NAVARRETE HILDA ADALGIZA ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2 LOEP 51.01.05 N/A 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79

27 BANDERAS ENCALADA GRACE ESTEFANIA OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 N/A 642,53 9252,48 53,54 31,25 0 0 727,32

28 BAQUERIZO MEDINA ISABEL SOFIA JEFA CENTROS EDUCATIVOS LOEP 51.01.05 N/A 2593,5 31122 216,13 37,5 0 0 2847,13

29 BARQUET ZIADE  ANTOINE EDUARDO OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 N/A 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79

30 BERMEO ARREAGA EMILIO JOEL AUXILIAR DE SERVICIOS 1 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05 N/A 658,85 7906,2 54,9 37,5 0 0 751,25

31 BERMUDEZ GUERRERO DIOGENES DARIO PROFESOR 3 LOEP 51.01.05 N/A 1212 14544 101 37,5 0 0 1350,5

32 BORJA ALVAREZ  WASHINGTON GUILLERMO OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 N/A 668,23 9252,48 55,69 32,5 0 0 756,42

33 BRIONES PEREZ JOSE GUILLERMO OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 N/A 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79

34 BUENAVENTURA  GONZALEZ LAURA LORENA
ASISTENTE DE MOVILIDAD 

HUMANA 3
LOEP 51.01.05 N/A 1206,54 14478,48 100,55 37,5 0 0 1344,59

35 CAICEDO BAJANA RAQUEL ALEXANDRA PROFESOR 1 LOEP 51.01.05 N/A 986 11832 82,17 37,5 0 0 1105,67
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36 CAICEDO MOSQUERA  PEDRO TEOFILO SUB GERENTE DE GESTION LOEP 51.01.05 N/A 4400 52800 366,67 37,5 0 0 4804,17

37 CAMACHO MACHUCA  MARIA VERONICA
DIRECTORA DE PROYECTO 

SOCIALES
LOEP 51.01.05 N/A 3600 43200 300 37,5 0 0 3937,5

38 CAMPODONICO VERA PIERINA GIANELLA
ASISTENTE DE SERVICIOS 

GENERALES Y LOGISTICA 2
LOEP 51.01.05 N/A 1051,52 12618,24 87,63 37,5 0 0 1176,65

39 CARBO FRANCO  DANIELA MIREYA
ANALISTA DE COOPERACIÓN 

INTERNACIONAL 2 
LOEP 51.01.05 N/A 1760 21120 146,67 37,5 0 0 1944,17

40 CARPIO FUENTES CHRISTIAN NILO AUXILIAR DE SERVICIOS 1 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05 N/A 658,85 7906,2 54,9 37,5 0 0 751,25

41 CARPIO VILLAMAR IVAN ANTONIO OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 N/A 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79

42 CASTRO CASTRO FRANKLIN GERARDO
ASISTENTE DE SERVICIOS 

GENERALES Y LOGISTICA 2
LOEP 51.01.05 N/A 1051,52 12618,24 87,63 37,5 0 0 1176,65

43 CASTRO CUBILLOS ANA CRISTINA ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 LOEP 51.01.05 N/A 731,06 10965,84 60,92 30 0 0 821,98

44 CASTRO ROSADO CRISTHIAN ADOLFO ANALISTA DE CONTABILIDAD 1 LOEP 51.01.05 N/A 1439,07 17268,84 119,92 37,5 0 0 1596,49

45 CEDENO CEDENO GENESSIS XIOMARA ASISTENTE EJECUTIVO LOEP 51.01.05 N/A 1206,54 14478,48 100,55 37,5 0 0 1344,59

46 CEDENO VERA WILTER ANTONIO AUXILIAR DE SERVICIOS 1 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05 N/A 658,85 7906,2 54,9 37,5 0 0 751,25

47 CEDEÑO ZAMBRANO ALISON
ANALISTA DE PROYECTOS DE 

INVERSIÓN 2
LOEP 51.01.05 N/A 1760 21120 146,67 37,5 0 0 1944,17

48 CELSI CAJAMARCA VICTOR MANUEL OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 N/A 308,42 9252,48 25,7 15 0 0 349,12

49 CELLERI VELEZ  CRISTHIAN XAVIER
ANALISTA DE CONTRATACIÓN 

PÚBLICA 2
LOEP 51.01.05 N/A 1760 21120 146,67 37,5 0 0 1944,17

50 CEREZO LEON DIANA ISABEL ASISTENTE EJECUTIVO LOEP 51.01.05 N/A 1206,54 14478,48 100,55 37,5 0 0 1344,59

51 CEVALLOS VITERI  MICHELLE MABEL ANALISTA DE GESTION 1 LOEP 51.01.05 N/A 1439,07 17268,84 119,92 37,5 0 0 1596,49

52 COELLO BAREN LIDIA MARIA PSICOLOGO 2 LOEP 51.01.05 N/A 1086 13032 90,5 37,5 0 0 1214

53 COELLO MORAN JUAN ISMAEL AUXILIAR DE SERVICIOS 1 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05 N/A 658,85 7906,2 54,9 37,5 0 0 751,25
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54 CORAL RON MARIA LUISA DE MADILLA ASISTENTE ADMINISTRATIVO 5 LOEP 51.01.05 N/A 1051,52 12618,24 87,63 37,5 0 0 1176,65

55 CORDOVA JURADO  ALFONSO RAMON
ASISTENTE DE GESTIÓN SOCIAL 

INTEGRAL 3
LOEP 51.01.05 N/A 1005,45 14478,48 83,79 31,25 0 0 1120,49

56 CORNEJO BARRIOS  MIRYAM MERCEDES
ANALISTA DE TECNOLOGIA E 

INNOVACIÓN EDUCATIVA 2
LOEP 51.01.05 N/A 1760 21120 146,67 37,5 0 0 1944,17

57 CRUZ BARRAGAN RAFAEL DAVID OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 N/A 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79

58 CRUZ RODRIGUEZ VICENTE ARTIME AUXILIAR DE SERVICIOS 2 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05 N/A 747,58 8970,96 62,3 37,5 0 0 847,38

59 CUERO COROZO  KHARYL ROBERTO ASISTENTE DE CONVENIOS 3 LOEP 51.01.05 N/A 1005,45 14478,48 83,79 31,25 0 0 1120,49

60 CUEVA BARNUEVO  MARIA GRATZIA

ANALISTA DE PLANIFICACIÓN, 

CONTROL, SEGUIMIENTO Y 

EVALUACIÓN 1

LOEP 51.01.05 N/A 1439,07 17268,84 119,92 37,5 0 0 1596,49

61 CURBELO CORA NELSA LIBERTAD
JEFE DE GESTIÓN DE 

CONFLICTOS
LOEP 51.01.05 JUBILADO REINGRESO LABORAL 2593,5 31122 216,13 37,5 0 0 2847,13

62 CHALEN SOLORZANO  AZUCENA DEL ROCIO OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 N/A 642,53 9252,48 53,54 31,25 0 0 727,32

63 CHAVEZ AREVALO FABIOLA DENISSE DIRECTOR DE COMUNICACIÓN LOEP 51.01.05 N/A 3600 43200 300 37,5 0 0 3937,5

64 CHEVEZ ALVARADO MARIA DEL PILAR PROFESOR 3 LOEP 51.01.05 N/A 1212 14544 101 37,5 0 0 1350,5

65 CHEVEZ CASTRO  GEOMARA DAYANA OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 N/A 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79

66 CHOCO MORAN ELIANA MICHAEL ASISTENTE ADMINISTRATIVO 5 LOEP 51.01.05 N/A 1051,52 12618,24 87,63 37,5 0 0 1176,65

67 DELGADILLO COBOS LUIS FELIPE ASISTENTE ADMINISTRATIVO 6 LOEP 51.01.05 N/A 1206,54 14478,48 100,55 37,5 0 0 1344,59

68 DELGADO PEREZ WILLIAMS RAMON AUXILIAR DE SERVICIOS 6 LOEP 51.01.05 N/A 702,71 8432,52 58,56 37,5 0 0 798,77

69 DOLMOS SAENZ PATRICIA CATALINA PROFESOR 1 LOEP 51.01.05 N/A 986 11832 82,17 37,5 0 0 1105,67

70 DUMANI MASSUH JOSEPH JOSUB ANALISTA DE PRESUPUESTO 1 LOEP 51.01.05 N/A 1439,07 17268,84 119,92 37,5 0 38,48 1634,97

71 ERAZO AREVALO  SILVIA VERONICA JEFE COMPRAS PUBLICAS LOEP 51.01.05 N/A 1556,1 31122 129,68 22,5 0 0 1708,28
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72 ESPINEL ACOSTA  ROMINA GUADALUPE ASESOR LEGAL LOEP 51.01.05 N/A 3600 43200 300 37,5 0 0 3937,5

73 ESPINOZA AUZ MARIA ELVIRA
ANALISTA DE COOPERACIÓN 

INTERNACIONAL 2 
LOEP 51.01.05 N/A 1760 21120 146,67 37,5 0 0 1944,17

74 ESPINOZA CUEVA  ISAAC ANTONIO ASISTENTE DE GESTIÓN 3 LOEP 51.01.05 N/A 1206,54 14478,48 100,55 37,5 0 0 1344,59

75 ESPINOZA VARGAS MERILAURA SORANGEL AUXILIAR DE SERVICIOS 2 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05 N/A 747,58 8970,96 62,3 37,5 0 0 847,38

76 ESPIN REYES  ERIKA ARGELIA
JEFE DE PROYECTOS 

SECTORIALES
LOEP 51.01.05 N/A 2593,5 31122 216,13 37,5 0 0 2847,13

77 FABARA BURBANO MILTON EFREN ADMINISTRADOR 2 LOEP 51.01.05 N/A 1328,93 15947,16 110,74 37,5 0 0 1477,17

78 FALCONES LASCANO MICHAEL ALEX

JEFE TECNOLOGIAS  DE LA 

INFORMACION Y LA 

COMUNICACIÓN

LOEP 51.01.05 N/A 2593,5 31122 216,13 37,5 0 0 2847,13

79 FIALLOS CASTRO JOSE RENE AUXILIAR DE SERVICIOS 1 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05 N/A 658,85 7906,2 54,9 37,5 0 0 751,25

80 FRANCO LEON PABLO CESAR CHOFER 2 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05 N/A 747,58 8970,96 62,3 37,5 186,9 0 1034,28

81 FRANCO MIGUEZ ROY RICHAD OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 N/A 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79

82 FRANCO TACO ANTHONY JOSUE AUXILIAR DE SERVICIOS 1 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05 N/A 658,85 7906,2 54,9 37,5 0 0 751,25

83 GAIBOR SOLIS HEIDY DOMENICA ASISTENTE DE CONVENIOS 3 LOEP 51.01.05 N/A 1005,45 14478,48 83,79 31,25 0 0 1120,49

84 GALARZA PEREZ FAUSTO ISRAEL
ANALISTA DE TALENTO HUMANO 

2
LOEP 51.01.05 N/A 1760 21120 146,67 37,5 0 0 1944,17

85 GALLO GRANOBLE YARMIN KARINA ASISTENTE DE CONTABILIDAD 3 LOEP 51.01.05 N/A 1206,54 14478,48 100,55 37,5 0 0 1344,59

86 GAMARRA PAZMIÑO  CHRISTIAN XAVIER OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 SEGUNDO NIVEL 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79

87 GARAY VEGA MANUEL EDGARDO PROFESOR 2 LOEP 51.01.05 N/A 1086 13032 90,5 37,5 0 0 1214

88 GARCIA CONTRERAS  XIOMARA MERCEDES OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 N/A 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79

89 GARCIA MANCILLA JOSEPHLIN STEFANIA OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 N/A 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79
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90 GARCIA ROJAS JOSE ERIBERTO CHOFER 1 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05 N/A 658,85 7906,2 54,9 37,5 0 0 751,25

91 GARCIA TAPIA  MARIA DOMENICA ASISTENTE EJECUTIVO LOEP 51.01.05 N/A 1005,45 14478,48 83,79 31,25 0 0 1120,49

92 GOMEZ ARREAGA PILAR ELENA OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 N/A 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79

93 GONZALEZ BARRETO RAUL GIOVANNY CHOFER 1 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05 N/A 0 7906,2 0 0 164,71 0 164,71

94 GRAVE MURILLO JULIO ALBERTO CHOFER 1 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05 N/A 658,85 7906,2 54,9 37,5 153,73 0 904,98

95 GRAVE MURILLO OSWALDO ALBERTO AUXILIAR DE SERVICIOS 1 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05 N/A 658,85 7906,2 54,9 37,5 0 0 751,25

96 GUERRERO POZO NORMAN JHONNY ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 LOEP 51.01.05 N/A 752,68 9032,16 62,72 37,5 0 0 852,9

97 GUILLERMO LAYANA  KLEVER ALBERTO OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 N/A 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79

98 GUZMAN CARRASCO WASHINGTON ENRIQUE AUXILIAR DE SERVICIOS 2 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05 N/A 747,58 8970,96 62,3 37,5 78,5 0 925,88

99 GUZMAN COELLO KAREN ESTEFANIA
ASISTENTE TECNICO DE 

INTEGRACIÓN BARRIAL
LOEP 51.01.05 N/A 913,82 10965,84 76,15 37,5 0 0 1027,47

100 HERDOIZA ARROYO MARIA FERNANDA
ANALISTA DE CONTRATACIÓN 

PÚBLICA 2
LOEP 51.01.05 N/A 1056 21120 88 22,5 0 0 1166,5

101 HERDOIZA ARROYO MARIA FERNANDA JEFE COMPRAS PUBLICAS LOEP 51.01.05 N/A 1037,4 31122 86,45 15 0 0 1138,85

102 HERMENEGILDO SICOURET ANDRES IVAN
ASISTENTE DE INTEGRACIÓN 

BARRIAL 3
LOEP 51.01.05 N/A 1206,54 14478,48 100,55 37,5 0 0 1344,59

103 HUAYAMAVE ARELLANO JORGE LUIS OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 N/A 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79

104 HUNGRIA CORTEZ  JOSE IVAN OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 N/A 642,53 9252,48 53,54 31,25 0 0 727,32

105 HURTADO JIMENEZ STALIN GUILLERMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2 LOEP 51.01.05 N/A 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79

106 INDACOCHEA GALLARDO GABRIEL ALFONSO ASISTENTE TECNICO 2 LOEP 51.01.05 N/A 1439,07 17268,84 119,92 37,5 0 0 1596,49

107 IZQUIERDO ROSERO CARLOS FERNANDO AUXILIAR DE SERVICIOS 1 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05 N/A 658,85 7906,2 54,9 37,5 0 0 751,25
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108 JARAMILLO COBO MARIA ALEJANDRA OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 N/A 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79

109 JARRIN IZQUIERDO LEONARDO ALFREDO CHOFER 1 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05 N/A 658,85 7906,2 54,9 37,5 150,99 0 902,24

110 LANDAZURI QUINONEZ LIZANDRO AUXILIAR DE SERVICIOS 1 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05 N/A 658,85 7906,2 54,9 37,5 0 0 751,25

111 LARREA BUSTAMANTE OSWALDO PEDRO AUXILIAR DE SERVICIOS 1 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05 N/A 658,85 7906,2 54,9 37,5 0 0 751,25

112 LEON CARDENAS MAYRA FERNANDA
ANALISTA DE PROYECTOS DE 

INVERSIÓN 2
LOEP 51.01.05 N/A 1760 21120 146,67 37,5 0 0 1944,17

113 LEON PACHAY GINA DE LOS ANGELES OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 N/A 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79

114 LINDAO OLIVARES  ELVA KAREN OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 N/A 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79

115 LOOR ALCIVAR  BELKYS ISABEL
ASISTENTE DE COMUNICACIÓN 

3
LOEP 51.01.05 N/A 1206,54 14478,48 100,55 37,5 0 0 1344,59

116 LOOR BERMUDEZ  GABRIEL ESTEBAN
ANALISTA LEGAL Y DE 

NORMATIVA 1
LOEP 51.01.05 N/A 1439,07 17268,84 119,92 37,5 0 0 1596,49

117 LOOR LAINA  PATRICIA JESSENIA
ASISTENTE  DE TALENTO 

HUMANO 2
LOEP 51.01.05 TERCER NIVEL 1051,52 12618,24 87,63 37,5 0 0 1176,65

118 LOOR ZAMBRANO MARICELA ELIZABETH
ANALISTA DE TECNOLOGIA E 

INNOVACIÓN EDUCATIVA 2
LOEP 51.01.05 N/A 1760 21120 146,67 37,5 0 0 1944,17

119 LOPEZ  RETO  CESAR GIOVANNI OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 TERCER NIVEL 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79

120 LUCAS BOBADILLA ROCHELLY SHARAY ASISTENTE TECNICO 1 LOEP 51.01.05 N/A 1328,93 15947,16 110,74 37,5 0 0 1477,17

121 MACANCELA CARRASCO OFELIA DEL CONSUELO TECNIO EN PRESUPUESTO LOEP 51.01.05 N/A 2000 24000 166,67 37,5 0 0 2204,17

122 MACIAS OLIVO ANGIE KATHERINE PROMOTOR BARRIAL 1 LOEP 51.01.05 N/A 913,82 10965,84 76,15 37,5 0 0 1027,47

123 MAFLA MARIN SANTIAGO HERNANDO AUXILIAR DE SERVICIOS 1 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05 N/A 658,85 7906,2 54,9 37,5 0 0 751,25

124 MANTILLA VILLON  SILVIA LORENA
DIRECTOR DE TALENTO 

HUMANO
LOEP 51.01.05 TERCER NIVEL 3600 43200 300 37,5 0 0 3937,5

125 MANZO SANDOYA ABRAHAM DAVID
ASISTENTE DE GESTIÓN SOCIAL 

INTEGRAL 3
LOEP 51.01.05 N/A 1206,54 14478,48 100,55 37,5 0 0 1344,59
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126 MARQUEZ RODRIGUEZ VICTOR EMILIO
ANALISTA DE TESORERIA Y 

RENTAS 2
LOEP 51.01.05 N/A 1760 21120 146,67 37,5 0 0 1944,17

127 MARTRUS REYES  ZAYRI ELIZABETH
ANALISTA DE EDUCACIÓN 

INTEGRAL 2
LOEP 51.01.05 N/A 1760 21120 146,67 37,5 0 0 1944,17

128 MASABANDA VACA MERCEDES ALEXANDRA ASISTENTE TECNICO 1 LOEP 51.01.05 N/A 1328,93 15947,16 110,74 37,5 0 0 1477,17

129 MAYORGA MITE ABDEL ABEL ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2 LOEP 51.01.05 N/A 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79

130 MELGAR HERRERA ANA PAOLA ASISTENTE ADMINISTRATIVO LOEP 51.01.05 N/A 658,85 7906,2 54,9 37,5 0 0 751,25

131 MENDOZA PALADINES MARIA SOL

JEFE DE RESPONSABILIDAD 

SOCIAL Y COOPERACIÓN 

INTERNACIONAL 

LOEP 51.01.05 TERCER NIVEL 2593,5 31122 216,13 37,5 0 0 2847,13

132 MENDOZA ZAMBRANO  MARIA BEATRIZ ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 LOEP 51.01.05 N/A 883,36 10965,84 73,61 36,25 0 0 993,22

133 MENENDEZ ZAMBRANO KARLA VALERIA ANALISTA OPERATIVO LOEP 51.01.05 N/A 1760 21120 146,67 37,5 0 0 1944,17

134 MERCHAN PINO  KRISTHEL JANETH COORDINADOR INSTITUCIONAL LOEP 51.01.05 N/A 3036 36432 253 37,5 0 0 3326,5

135 MEREJILDO SILVA MERLY MARIOLA ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2 LOEP 51.01.05 N/A 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79

136 MERO CHOEZ GEOVANNY JAVIER ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2 LOEP 51.01.05 N/A 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79

137 MOLINA GONZALEZ  ROSARIO VICTORIA JEFE DE TALENTO HUMANO LOEP 51.01.05 N/A 1037,4 31122 86,45 15 0 0 1138,85

138 MONCAYO LUNA ANDREA ESTEFANIA DIRECTOR ADMINISTRATIVO LOEP 51.01.05 N/A 3600 43200 300 37,5 0 0 3937,5

139 MONCAYO REGALADO  STEFANIE JACKELINE JEFE DE COMUNICACIÓN LOEP 51.01.05 N/A 2593,5 31122 216,13 37,5 0 0 2847,13

140 MONTALVAN ITRIAGO  OSWALDO PATRICIO OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 N/A 308,42 9252,48 25,7 15 0 0 349,12

141 MONTAÑO GUISAMANO DUFER ALFONSO
ANALISTA DE INTEGRACION 

BARRIAL 1
LOEP 51.01.05 N/A 1439,07 17268,84 119,92 37,5 0 0 1596,49

142 MONTIEL NAVARRETE  DANNY TITO OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 N/A 591,13 9252,48 49,26 28,75 0 0 669,14

143 MONTOYA MARTINEZ MARCELO SIMON AUXILIAR DE SERVICIOS 2 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05 N/A 747,58 8970,96 62,3 37,5 0 0 847,38
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144 MORA HIDALGO ROSA MARIA
ASISTENTE DE GESTIÓN SOCIAL 

INTEGRAL 3
LOEP 51.01.05 N/A 1206,54 14478,48 100,55 37,5 0 0 1344,59

145 MORAN CARRIEL  JONATHAN JOSHUA
ASISTENTE DE GESTION SOCIAL 

INTEGRAL 3
LOEP 51.01.05 N/A 1005,45 14478,48 83,79 31,25 0 0 1120,49

146 MORAN IZQUIERDO  FRANCIA BEATRIZ OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 N/A 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79

147 MOREIRA BENAVIDES ANGEL AMADO AUXILIAR DE SERVICIOS 1 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05 N/A 658,85 7906,2 54,9 37,5 0 0 751,25

148 MORENO CHERREZ ISOLDA JUANITA PROFESOR 4 LOEP 51.01.05 N/A 1676 20112 139,67 37,5 0 0 1853,17

149 MORENO GONZALEZ  MARIA GABRIELA
ANALISTA DE TESORERIA Y 

RENTAS 2
LOEP 51.01.05 N/A 880 21120 73,33 18,75 0 0 972,08

150 MORENO MENDEZ DILSON GARIZ AUXILIAR DE SERVICIOS 1 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05 N/A 658,85 7906,2 54,9 37,5 0 0 751,25

151 MOYA GONZALEZ  HUMBERTO MARIANO DIRECTOR DE NORMATIVIDAD LOEP 51.01.05 N/A 3600 43200 300 37,5 0 0 3937,5

152 MUNOZ FLORES ILEANA MARIA ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2 LOEP 51.01.05 N/A 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79

153 MUÑOZ GARCIA GINA VANESSA ASISTENTE EJECUTIVO LOEP 51.01.05 N/A 482,62 14478,48 40,22 15 0 0 537,84

154 MUÑOZ ROBLES JAZMIN LINDA ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 LOEP 51.01.05 N/A 791,98 10965,84 66 32,5 0 0 890,48

155 NARANJO CORONEL MARIO ISRRAEL AUXILIAR DE SERVICIOS 1 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05 N/A 658,85 7906,2 54,9 37,5 0 0 751,25

156 NARVAEZ TORRES ANGEL STEVEN GUARDALMACEN LOEP 51.01.05 N/A 1206,54 14478,48 100,55 37,5 0 0 1344,59

157 NAVAS RUGEL  GISELLA ALEXANDRA MEDIADOR 1 LOEP 51.01.05 N/A 1206,54 14478,48 100,55 37,5 0 0 1344,59

158 OBACO SIZALIMA BRAYAN YOBAN PROFESOR 1 LOEP 51.01.05 N/A 986 11832 82,17 37,5 0 0 1105,67

159 OCHOA YCAZA SOLANGE GIOCONDA
ASISTENTE DE PROYECTOS 

SECTORIALES 2
LOEP 51.01.05 N/A 1051,52 12618,24 87,63 37,5 0 0 1176,65

160 OLMEDO VASQUEZ MARCO ANTONIO PROFESOR 1 LOEP 51.01.05 N/A 986 11832 82,17 37,5 0 0 1105,67

161 OLVERA FLORES ROBINSON ORLANDO ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 LOEP 51.01.05 N/A 913,82 10965,84 76,15 37,5 0 0 1027,47
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162 ORDONEZ MEJIA LUIS ORLANDO ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 LOEP 51.01.05 N/A 913,82 10965,84 76,15 37,5 0 0 1027,47

163 ORDOÑEZ ALVARADO DAVID MAURICIO
ANALISTA DE EDUCACIÓN 

INTEGRAL 2
LOEP 51.01.05 N/A 1760 21120 146,67 37,5 0 0 1944,17

164 ORDOÑEZ LETECHI MARIA VANESSA OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 N/A 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79

165 OREJUELA RODRIGUEZ AARON AUXILIAR DE SERVICIOS 1 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05 N/A 658,85 7906,2 54,9 37,5 0 0 751,25

166 OROZCO ROMERO  JUAN PABLO OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 N/A 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79

167 ORTEGA AVILES NATHALY VANESSA
JEFE DE GESTIÓN SOCIAL Y 

MOVILIDAD HUMANA
LOEP 51.01.05 TERCER NIVEL 2593,5 31122 216,13 37,5 0 0 2847,13

168 ORTEGA OROZCO  MARCIA LISSETTE
ANALISTA DE CONTRATACIÓN 

PÚBLICA 2
LOEP 51.01.05 N/A 1760 21120 146,67 37,5 0 0 1944,17

169 ORTIZ ALMENDARIZ KATTY SHIRLEY PROFESOR 1 LOEP 51.01.05 N/A 986 11832 82,17 37,5 0 0 1105,67

170 PACHECO DAVILA  FRANKLIN MAURICIO ANALISTA DE INVENTARIO 2 LOEP 51.01.05 N/A 1760 21120 146,67 37,5 0 0 1944,17

171 PADILLA MORAN  GALO RUBEN
ANALISTA DE SEGURIDAD Y 

SALUD OCUPACIONAL 2
LOEP 51.01.05 N/A 1760 21120 146,67 37,5 0 0 1944,17

172 PAGUAY ZAMBRANO MARIA DEL CARMEN ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2 LOEP 51.01.05 N/A 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79

173 PANUS JIMENEZ MIGUEL ALEJANDRO ASISTENTE DE GESTIÓN 3 LOEP 51.01.05 N/A 1206,54 14478,48 100,55 37,5 0 0 1344,59

174 PASAGUAY PAZ Y MIÑO JUAN IGNACIO DIRECTOR FINANCIERO LOEP 51.01.05 N/A 3600 43200 300 37,5 0 0 3937,5

175 PENAFIEL TIGRERO WASHINGTON GORKI PSICOLOGO CLINICO LOEP 51.01.05 N/A 1328,93 15947,16 110,74 37,5 0 0 1477,17

176 PENA HEREDIA ANGELA ALEJANDRINA PROFESOR 1 LOEP 51.01.05 N/A 986 11832 82,17 37,5 0 0 1105,67

177 PEREZ VEGA SEBASTIAN AHMED OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 N/A 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79

178 PESANTES BURGOS CARLOS VIRGILIO COORDINADOR DE GESTIÓN LOEP 51.01.05 N/A 3036 36432 253 37,5 0 0 3326,5

179 PILA PEREZ MARIA GUADALUPE AUXILIAR DE SERVICIOS 1 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05 N/A 658,85 7906,2 54,9 37,5 0 0 751,25

10 de 14
Empresa Pública Municipal de Acción Social y Educación de Guayaquil Literal c.-  Remuneración mensual por puesto



 

No.
Apellidos y nombres de los servidores y 

servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que 

pertenece

Número de partida 

presupuestaria

Grado jerárquico o escala al que 

pertenece el puesto

Remuneración 

mensual unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas 

suplementarias y 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionalesRemuneraciones mensuales

180 PINCAY LOPEZ PRISCILA ERNESTINA MEDIADOR 1 LOEP 51.01.05 N/A 1206,54 14478,48 100,55 37,5 0 0 1344,59

181 PLAZA QUEVEDO CINTHYA ANAHIS OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 N/A 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79

182 PONCE NARANJO  ANGELA JAVIERA OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 N/A 565,43 9252,48 47,12 27,5 0 0 640,05

183 PRIES VAN DIJK ERICK TEUNIS

ASISTENTE DE TECNOLOGÍA DE 

LA INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN 1

LOEP 51.01.05 N/A 913,82 10965,84 76,15 37,5 0 0 1027,47

184 PROAÑO YAGUAL  ANGEL LUTGARDO OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 N/A 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79

185 QUEVEDO MALDONADO  KARLA ROMINA ASISTENTE DE GESTIÓN 3 LOEP 51.01.05 N/A 1206,54 14478,48 100,55 37,5 0 0 1344,59

186 QUINONEZ REALPE ANTONIO BOLIVAR AUXILIAR DE SERVICIOS 2 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05 N/A 747,58 8970,96 62,3 37,5 0 0 847,38

187 QUINTERO RODRIGUEZ  SOLANGE MONSERRATE ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 LOEP 51.01.05 N/A 365,53 10965,84 30,46 15 0 0 410,99

188 QUIÑONEZ CABEZAS MARICELA JANETH JEFE DE CONENIOS LOEP 51.01.05 N/A 2593,5 31122 216,13 37,5 0 0 2847,13

189 RAMOS RIBADENEYRA MARIA DE LAS MERCEDES
ANALISTA DE PROYESTOS 

SECTORIALES 1
LOEP 51.01.05 N/A 1439,07 17268,84 119,92 37,5 0 0 1596,49

190 REINBERG HUERTA JUAN MARTIN ANALISTA DE COMUNICACIÓN 1 LOEP 51.01.05 N/A 1103,29 17268,84 91,94 28,75 0 0 1223,98

191 RENKEN MORA JEAN CARLO
ASISTENTE DE GESTIÓN SOCIAL 

INTEGRAL 3
LOEP 51.01.05 N/A 1206,54 14478,48 100,55 37,5 0 0 1344,59

192 RIVADENEIRA MERA JAVIER ANTONIO TECNICO EDUCATIVO 1 LOEP 51.01.05 N/A 913,82 10965,84 76,15 37,5 0 0 1027,47

193 RIVERA PEÑA  ADRIANA STHEFANIA ANALISTA DE CONVENIOS 1 LOEP 51.01.05 N/A 575,63 17268,84 47,97 15 0 0 638,6

194 RIVERA SALAZAR  GUILLERMO BLADIMIR CHOFER 1 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05 N/A 658,85 7906,2 54,9 37,5 164,71 0 915,96

195 RODITI VARGAS ANDRES ENRIQUE OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 N/A 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79

196 RODRIGUEZ BURGOS SOLANGE MARITZA OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 N/A 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79

197 RODRIGUEZ QUIMI FELIPE ERWIN AUXILIAR DE SERVICIOS 2 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05 N/A 747,58 8970,96 62,3 37,5 185,65 0 1033,03
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198 ROJAS OCHOA  JORGE ANGE
ASISTENTE DE COMUNICACIÓN 

3
LOEP 51.01.05 N/A 1206,54 14478,48 100,55 37,5 0 0 1344,59

199 ROMAN OROZCO RICARDO MARTIN AUXILIAR DE SERVICIOS 1 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05 N/A 658,85 7906,2 54,9 37,5 0 0 751,25

200 ROMAN RODRIGUEZ  CARLOS LUIS DIRECTOR DE EDUCACIÓN LOEP 51.01.05 N/A 3600 43200 300 37,5 0 0 3937,5

201 RUIZ FLORES MILTON RICARDO AUXILIAR DE SERVICIOS 1 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05 N/A 658,85 7906,2 54,9 37,5 0 0 751,25

202 SALAZAR TRUJILLO  HILDA MAGDALENA ASISTENTE EJECUTIVO LOEP 51.01.05 N/A 1206,54 14478,48 100,55 37,5 0 0 1344,59

203 SALCEDO SALINAS  YOLANDA SOFIA OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 N/A 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79

204 SALINAS SEGURA SULLY SUSANA JEFE PRESUPUESTO LOEP 51.01.05 N/A 2593,5 31122 216,13 37,5 0 33,55 2880,68

205 SALINAS VALENCIA LUIS BALTAZAR ASISTENTE ADMINISTRATIVO 4 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05 N/A 985,22 11822,64 82,1 37,5 135,47 0 1240,29

206 SALTOS COELLO JESSICA KARINA AUXILIAR DE SERVICIOS 1 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05 N/A 658,85 7906,2 54,9 37,5 0 0 751,25

207 SAMAN SALEM  JUAN CAMILO GERENTE GENERAL LOEP 51.01.05 N/A 5049,45 60593,4 420,79 37,5 0 0 5507,74

208 SANABRIA CISNEROS OBDULIA ELIZABETH ASISTENTE ADMINISTRATIVO 5 LOEP 51.01.05 N/A 1051,52 12618,24 87,63 37,5 0 0 1176,65

209 SANCHEZ ORELLANA  ANDREA STEFANIA
DIRECTOR DE INTEGRACIÓN 

BARRIAL
LOEP 51.01.05 N/A 3600 43200 300 37,5 0 0 3937,5

210 SANTIANA FRANCO  JENNIFFER KATHERINE OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 N/A 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79

211 SAVINOVICH RODRIGUEZ MANUEL EUSEBIO CHOFER 2 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05 N/A 747,58 8970,96 62,3 37,5 131,55 0 978,93

212 SERRANO NAZARENO ANDERSON JAVIER ASISTENTE ADMINISTRATIVO 5 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05 N/A 1051,52 12618,24 87,63 37,5 0 0 1176,65

213 SIMISTERRA ARROYO JONNER ALEJANDRO AUXILIAR DE SERVICIOS 1 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05 N/A 658,85 7906,2 54,9 37,5 0 0 751,25

214 SOLIS BAQUE  HAROLD ANDY ANALISTA DE COMUNICACIÓN 1 LOEP 51.01.05 N/A 1439,07 17268,84 119,92 37,5 0 0 1596,49

215 SOTOMAYOR SOTOMAYOR  ANA MARIA OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 N/A 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79
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216 SOTO RUBIO  DANILO SERGIO
ESPECIALISTA DE TALENTO 

HUMANO 
LOEP 51.01.05 N/A 1666,67 24000 138,89 31,25 0 0 1836,81

217 TABARA SANCHEZ LUIS ENRIQUE ASISTENTE DE CONVENIOS 2 LOEP 51.01.05 N/A 1051,52 12618,24 87,63 37,5 0 0 1176,65

218 TERAN RODRIGUEZ ROSSINA ISABEL
COORDINADOR DE EDUCACION 

Y TECNOLOGIA
LOEP 51.01.05 N/A 3036 36432 253 37,5 0 0 3326,5

219 TOUMA CUSME  GINA ALEXANDRA
ANALISTA DE INTEGRACION 

BARRIAL 2
LOEP 51.01.05 N/A 938,67 21120 78,22 20 0 0 1036,89

220 TOUMA JIMENEZ  MARIA EDUARDA OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 N/A 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79

221 TUMBACO FRANCO EUGENIA ROSA PROFESOR 4 LOEP 51.01.05 N/A 1676 20112 139,67 37,5 0 0 1853,17

222 UBIDIA RAMBAY MARISOL MARLENE PROFESOR 1 LOEP 51.01.05 N/A 986 11832 82,17 37,5 0 0 1105,67

223 URGILES MENDIETA ADRIANA ELIZABETH
ANALISTA DE PROYECTOS 

SECTORIALES 
LOEP 51.01.05 N/A 1760 21120 146,67 37,5 0 0 1944,17

224 VALAREZO BRUNO RAPHAEL VICENTE AUXILIAR DE SERVICIOS 1 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05 N/A 658,85 7906,2 54,9 37,5 0 0 751,25

225 VALDEZ MENDOZA DARIO JAVIER ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 LOEP 51.01.05 N/A 752,68 9032,16 62,72 37,5 0 0 852,9

226 VALLE TROYA PATRICIA LISBETH OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 N/A 745,34 9252,48 62,11 36,25 0 0 843,7

227 VARGAS PONTON BOLIVAR CRISTOPHER OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 N/A 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79

228 VELASCO MARISCAL JOSELYN ALEXANDRA ASISTENTE DE GESTIÓN 3 LOEP 51.01.05 N/A 1206,54 14478,48 100,55 37,5 0 0 1344,59

229 VELASQUEZ CEDEÑO ARTURO FABIAN

ANALISTA DE PLANIFICACIÓN, 

CONTROL, SEGUIMIENTO Y 

EVALUACIÓN 1

LOEP 51.01.05 N/A 1199,23 17268,84 99,94 31,25 0 0 1330,42

230 VELASQUEZ PENAHERRERA DALTON LENIN AUXILIAR DE SERVICIOS 1 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05 N/A 658,85 7906,2 54,9 37,5 0 0 751,25

231 VERA CALDERON VANIA JESSICA PROFESOR LOEP 51.01.05 N/A 817 9804 68,08 37,5 0 0 922,58

232 VERA FIGUEROA MARCELA DEL ROCIO ASISTENTE ADMINISTRATIVO 4 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05 N/A 985,22 11822,64 82,1 37,5 0 0 1104,82

233 VERA GARCES VALERIA IBELICE
ANALISTA LEGAL Y DE 

NORMATIVA 1
LOEP 51.01.05 N/A 911,41 17268,84 75,95 23,75 0 0 1011,11
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234 VERA LOOR  LETTY PIERINA SUBGERENTE DE PROYECTOS LOEP 51.01.05 N/A 4400 52800 366,67 37,5 0 0 4804,17

235 VILLAVICENCIO ONOFRE MARIA JOSE OFICINISTA 2 LOEP 51.01.05 SEGUNDO NIVEL 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79

236 VINUEZA NAVIA DIANA MARIBEL
ANALISTA DE SERVICIOS 

GENERALES Y LOGÍSTICA 2
LOEP 51.01.05 N/A 1760 21120 146,67 37,5 0 0 1944,17

237 VITE AGRAS RICHARD JAMIL JEFE EDUCACIÓN INTEGRAL LOEP 51.01.05 N/A 2593,5 31122 216,13 37,5 0 0 2847,13

238 YAMBAY DIAZ ELVIA CARLOTA ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2 LOEP 51.01.05 N/A 771,04 9252,48 64,25 37,5 0 0 872,79

239 ZAMBRANO RUIZ OSCAR ENRIQUE PROFESOR 1 LOEP 51.01.05 N/A 986 11832 82,17 37,5 0 0 1105,67

240 ZAPATIER MACKENZIE STEVEN ANDRE PROMOTOR BARRIAL 1 LOEP 51.01.05 N/A 913,82 10965,84 76,15 37,5 0 0 1027,47

241 ZEA PIZARRO RICARDO JUVENAL CHOFER 1 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05 N/A 658,85 7906,2 54,9 37,5 0 0 751,25

242 ZEVALLOS BAQUERIZO  FERNANDO XAVIER DIRECTOR PLANIFICACIÓN LOEP 51.01.05 N/A 3120 43200 260 32,5 0 0 3412,5

243 ZEVALLOS PLAZA FERNANDO JAVIER ANALISTA DE COMUNICACIÓN 2 LOEP 51.01.05 N/A 1760 21120 146,67 37,5 0 0 1944,17

307192,21 25599,34 8592,50 1498,72 72,03 342954,80

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN: (04) 259-4800 extensión 3467

 DIRECCIÓN DE TALENTO HUMANO 

SILVIA LORENA MANTILLA VILLON

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

30/06/2023

MENSUAL

smantillav@guayaquil.gov.ec

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS
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